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บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“กลุ่มบรษิทั”) ตระหนักถึงผลกระทบจากการ

เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศทีอ่าจเกดิขึน้ตอ่การด าเนินธุรกจิตลอดห่วงโซ่อปุทาน  และใหค้วามส าคัญกับเป้าหมาย

ตามแผนพลังงานชาติ ซึ่งสนับสนุนใหป้ระเทศไทยสามารถมุ่งสู่พลังงานสะอาด และลดการปลดปล่อยก๊าซ

คารบ์อนไดออกไซดส์ทุธเิป็นศนูย ์ภายในปี ค.ศ. 2065-2070 กลุม่บรษัิทจงึยดึหลกัการด าเนนิธรุกจิทีล่ดผลกระทบต่อ

สิง่แวดลอ้มผ่านการมุ่งเนน้พัฒนาบรรจุภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิง่แวดลอ้ม การบริหารจัดการภายในองค์กรเพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพเชงินเิวศเศรษฐกจิ (Eco-efficiency) และการสรา้งความตระหนักในการรักษาสิง่แวดลอ้มร่วมกับกลุ่มผูม้ี

สว่นไดเ้สยี  

 

ทัง้นี้ กลุ่มบริษัทมีความมุ่งมั่นในการร่วมลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึง่เป็นสาเหตุหลักทีท่ าใหเ้กดิการ

เปลีย่นแปลงของสภาพภูมอิากาศ โดยก าหนดกลยุทธก์ารบรหิารจัดการการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศทีส่อดคลอ้ง

กบัเป้าหมายการพัฒนาทีย่ั่งยนืของสหประชาชาต ิ(Sustainable Development Goals) และมาตรฐานสากล ดงันี ้ 

 

1. ด าเนินการจัดเก็บขอ้มูลและค านวณปรมิาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกจิกรรมทางธุรกจิ เพื่อเป็น

ขอ้มูลส าหรับการปรับปรุงประสทิธภิาพการด าเนนิงานและตัง้เป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก

ในระดบัองคก์ร  

2. ประเมนิความเสีย่งและโอกาสจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศตามแนวทางของ Task Force on 

Climate-related Financial Disclosures (TCFD) โดยผนวกรวมกับการประเมนิความเสีย่งองคก์ร เพื่อ

เตรยีมพรอ้มและป้องกนัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของสภาพภมูกิาศตอ่ธรุกจิ  

3. ปรับเปลีย่นรูปแบบการด าเนนิธุรกจิ โดยเลอืกใชเ้ชือ้เพลงิในการขนสง่เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการเผาไหม ้

ของยานพาหนะ และเพิม่สดัสว่นการใชพ้ลงังานทดแทนเพือ่ลดการปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจกทัง้ทางตรงและ

ทางออ้ม  

4. สง่เสรมิกจิกรรมเพือ่อนุรักษ์สิง่แวดลอ้มและสรา้งแหล่งดดูซับคารบ์อนไดออกไซดร์่วมกับผูม้สีว่นไดเ้สยี

ผ่านการรณรงค์ปลูกตน้ไมใ้นพื้นที่ชุมชนตามโครงการความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงสรา้งความ

รับผดิชอบและความตระหนักรูใ้นการลดผลกระทบตอ่การเปลีย่นแปลงของสภาพภมูอิากาศใหแ้กพ่นักงาน

ผา่นกจิกรรมการลดการใชพ้ลงังาน เป็นตน้   

5. เปิดเผยขอ้มูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อผูม้ีส่วนไดเ้สยีตามแนวทางและมาตรฐานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ 

แบบ 56-1 One Report, Global Reporting Initiative (GRI) และ Down Jones Sustainability Indices 

(DJSI)   

 

 


